
主催：Six Stars Consulting株式会社
ＵＲＬ：http://www.ｓｉｘ-ｓｔａｒｓ．ｊｐ/ ＴＥＬ：（０４５）２２２－０７３７ Facebook「はまドラ」

みらいを創る「人を生かすマネジメント」ワークショップ 第６回

貴社名 住所 〒

ご参加者名 Ｔｅｌ/Ｆａｘ /

ご参加者名 Ｍａｉｌ

お申し込みは下記ご記入の上、ＦＡＸ：０４５－２２２－０７３８ 宛お送りください。折り返し担当者からご連絡申し上げます。
メールからのお申し込みは、welcome@six-stars.jp   にて承ります。

日時 ２０１９年１月２６日（土）１３：３０～１６：４５（受付１３：１５～）

会場

定員 １６名様 （先着順に受付。定員になり次第締切）

参加費

講師 ドラッカー学会 理事 井坂康志 氏
ドラッカー研究者、編集者、翻訳者。早稲田大学政治経済学部卒業、東京大学大学院人文社会系研究科
博士課程単位取得。世界的なドラッカー研究者・上田惇生氏らとともにドラッカー学会を設立。
現在は同学会理事・事務局長。２００５年、最晩年のドラッカーにクレアモントの自宅で会い、外国人編集者
として最後となる単独インタビューを行う。思想家としてのドラッカーに着眼した、斬新かつ独創的な解釈に
定評がある。ものつくり大学特別客員教授、早稲田大学社会連携研究所招聘研究員、明治大学サービス
創新研究所客員研究員、文明とマネジメント研究所主幹などを務める。
著書に『ドラッカー流「フィードバック」手帳』 （かんき出版）

『ドラッカー入門 新版』（上田惇生氏と共著、ダイヤモンド社）他。

対象 経営者、管理職（マネジャー、リーダー）、人材育成に携わる方
・マネジメントに関心をお持ちの方、そのの向上を図りたい方
・セルフブランディング力を高めたい方

内容 マネジメント＆フィードバック
・目標によるマネジメント
・フィードバック
講義（約９０分）、個人ワーク、グループ共有、対話

横浜情報文化センター ７Ｆ 小会議室
最寄駅：みなとみらい線「日本大通り駅」直結

／ＪＲ線・市営地下鉄線「関内駅」徒歩約１０分

初めての方：３，５００円（税・講師著書込）

２回目以降の方：２，０００円（税込）

横浜で「ドラッカー」の「マネジメント」をもとに経営力･組織運営力を高める「はまドラ」

メンバーの育成とチームの成果向上を
同時に進めるプレイングマネジャーのための

マネジメント＆「フィードバック」
自身も成果責任を負い、メンバーの育成と支援を担うプレイングマネジャー職の
多くが、様々な悩みを抱えています。
そこで第６回は、チーム全体と個々のメンバーへの働きかけの要点ともいえる、
マネジメントの考え方とフィードバックについて、実践例を交え紹介します。


